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1. Реч директора 

За нама је година исписана тоновима преданости и уметничке снаге, али и великих изазова и 

професионалних и људских преиспитивања. Школска 2024/2025. година није била обична – била је 

то година у којој смо мислили и звучали и кроз светлост и кроз сенке и заокружили је ставом да 

музика није наша професија већ наше суштинско убеђење и одређење. 

Наша школа је, као и много пута до сада, креирала слику амбијента који се нотама и слика, а  

нотама и проговара. Kонцертна сезона била је разноврсна, богата, жива. Kроз сарадњу са 

културним установама Ваљева уткали смо себе у културни пејзаж града, наступима на 

градским манифестацијама, свечаностима других институцијама али и кроз реализацију 

сопствене концертне сезоне. Мастерклас семинари, вођени признатим уметницима и 

педагозима из земље и иностранства, били су простор сусрета знања, инспирације и нових 

почетака. Ипак, најбоље су нас и ове године дефинисале бројне иницијативе наших ученика и 

педагога остварене на пољу музике и извођаштва, али и на пољу рецитовања, спорта, глуме, 

хуманости и друштвеног активизма. Пред нама су и велики планови – ускоро почиње дуго 

очекивана реконструкција концертне сале, захваљујући подршци Града Ваљева и Министарства 

рударства и енергетике Републике Србије. Тај простор, који чува безброј наших звучних успомена, 

биће обновљен и спреман да прими нове генерације извођача, ученика и публике и наш музикални 

потпис оснажи  новим ентеријером и надамо се, акустиком коју одавно прижељкујемо. Верујемо 

да ће нова школска година обновити старе и донети и нове међународне сарадње и звучања на, 

до сада за нас неоткривеним концертним подијумима што је симболично наговестило и 

гостовање наших гитариста у Хрватској, у јуну 2025.  као и успешно учешће  нашег хора ОМШ на 

„Мајским музичким свечаностима“ у Бјељини, у мају ове године. 

Ово је била и година која нас је подсетила да смо заједница људи, са свим својим 

различитостима. У времену опште друштвене напетости, део колектива и ученика учествовао 

је у обустави наставе, подржавајући захтеве студената у нашој земљи. Ти тренуци променили 

су ритам и динамику рада школе, али, донели и  изазове  које до тада нисмо познавали. Ипак, 

година је заокружена  смирењем  – разговором, разумевањем и усмереношћу ка оним циљевима 

који нас уједињују у времену великих глобалних разједињености. У самом финалу звучали  смо 

кроз наш заједнички тон, на бројним програмима обележавања Дана школе и у свечаностима 

опраштања са нашим малим и великим матурантима. 

Kао школа, усмерени смо ка једном непроменљивом циљу: „Музиком негуј човека у себи“. 

Важно је да увек будемо свесни да нас овај мото води кроз сваку хармонију, али и кроз сваку 

несугласицу, јер музика није само звук; она је живот. Захваљујем свим колегама, ученицима, 

родитељима и сарадницима на труду, истрајности и љубави коју улажу у наш заједнички пут. 

Ми смо ти који креирамо и оснажујемо наш унутрашњи систем и заједно чувамо и градимо ову 

школу, чији се темељи не виде само у простору већ у  сваком надахнућу које се родило у овом 

простору. Зато, нека ова школска година буде она која нас подсећа да музика није само 

уметност – она је снага која нас покреће, која нас спаја, која нас чини бољим људима.  Останимо 

њени највећи и најмудрији чувари. 

 



  ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 1 – Програмирање, планирање и извештавање 

 

У току извештајног периода директорка школе је организовала и у сарадњи са 

колегама реализовала  и следеће послове: 

 

•  9 састанака педагошког колегијума  

• Два састанка Тима за безбедност 

• Четири  састанка Тима за унапређење квалитета и развој установе 

• Два  састанка Тима за  предузетништво и међупредметне компетенције 

• Шест састанака  актива за развој школског програма,  

•  Састанак  актива за развојно планирање,  

• Организација активности везаних за обележавање Дана школе 

• Промотивне активности  везане за упис у припремни и први разред 

ОМШ  и организацију истих кроз реализацију кампање „ Зазвучи “ 

• Oрганизационе активности везане  за полагање пријемног испита и упис 

у 1. разред СМШ 

• Организација годишњих испита на свим нивоима у школи 

• Организација и релизација свих пројеката у школи 

• Реализација стручног усавршавања у установи 

• Организација активности везаних за креирање годишњег извештаја 

• Рад са Тимовима у школи 

• Сарадња са МПНТР и ШУ Ваљево 

• учешће у раду актива директора средње школе 

• Учешће у раду актива директора северног региона ЗМБШС 

• Педагошко инструктивни рад 

• Праћење реализације годишњег плана рада на свим нивоима 

• Праћење повезаности реализације активности годишњег плана рада 

школе са Развојним планом и Школским програмом 

• Планирање и реализација активности сарадње са музичким академијама 

• Сарадња са Локалном самоуправом  

• Сарадња са Установама културе (Центар за културу, Модерна галерија, 

Библиотека „Љубомир Ненадовић“, ИУС „Радован Мића Трнавац“) 

 

 

 

 

 



ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 2 – Настава и учење 

 

      У току извештајног периода, због обуставе наставе од стране дела наставника и 

ученика средње школе, дошло је и до промене плана реализације наставе до краја 

школске 2024/2025. Део колектива који није био у обустави (43 наставника) реализовао 

је наставу по предвиђеном плану и програму,а у складу са календаром образовно 

васпитног рада за школску 2024/2025. Део наставника који је био у обустави (35 

наставника), за време обуставе је реализовао консултације са ученицима, а по повратку 

на наставу реализовао је надокнаду наставе у потпуности и планом  и извештајем о 

реализацији исте документовао извршену надокнаду директору школе и 

рачуноводственој служби. 

У циљу превазилажења последица прекида континуитета у наставном процесу, у марту 

2025., Тим за подршку ученицима је дефинисао План подршке ученицима у настави, 

који је и усвојен од стране Наставничког већа и примењиван до краја школске године. 

План је предвиђао већи фонд додатне и допунске наставе, додатне термине 

испитивања, реализацију пројектне наставе, већи акценат на формативном оцењивању 

као и већу присутност самопроцењивања и оцењивања самих ученика. Захваљујући 

реализацији плана, ученици су се врло брзо адаптирали на поновно успостављен 

редован процес реализације наставе, и завршили годину са успехом. 

У току извештајног периода, концертна активност ученика је остала на завидном 

нивоу. Одржана су укупно 24 концерта, од тога,  поред 11 солистичких концерата 

матураната, 5 ученика средње школе и 1 ученица основне школе су одржали 

солистичке концерте у простору Модерне галерије и Ваљевске гимназије. 

У периоду од фебруара до јуна, због специфичних друштвених околности, одржан је 

само један мастерклас програм у оквиру пројекта „Радионица звука“. У фебруару 2025. 

Игор Митровић,  професор виолончела на Универзитету „Густав Малер“ у 

Клагенфурту, одржао је мастерклас за ученике виолончела из Матичне школе и 

издвојеног одељења из Лајковца. 

Ове године школа није реализовала своја такмичења „Међународни сусрети флаутиста 

– Тахир Куленовић“, Међународно такмичење гудача „Златне степенице“, 

Међународни фестивал хорова „ХОРФЕСТ“ због већ наведених околности потпуно 

или делимично обустављене наставе у великом броју школа на територији Републике 

Србије. 

Редовна настава је у току целе школске године обогаћивана и вреднована бројним 

интерним и јавним часовима, али и школским такмичењима, смотрама и 

преслушавањима ученика на нивоу одсека.  

 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 3  -  Образовна постигнућа ученика 

У школској 2024/2025, МШ „Живорад Грбић“ је у области образовних постигнућа 

ученика остварила значајне  резултате. У табели је приказано  бројно стање награда по 

одсецима, број ученика који је остварио резултате на такмичењима и број такмичења.  

 



 

 

Успеси ученика и наставника  на такмичењима по одсецима 

 

 

 Област такмичења 

Број 
такмичењ

а у 
оквиру 
области 

Број 
учесника 
у оквиру 
област 

Такмичења са рангирањем учесника по 
бодовној листи 

Такмичења са 
рангирањем учесника по 

освојеном месту 

У
ку

п
н

о
 

Похвала 
III 

награда 
II 

награда 
I 

награда 

Посебне награде 
(Лауреати, 
Победници 

категорија… ) 

3. место 2. место 1. место 

И
н

д
и

в
и

д
уа

л
н

и
 н

ас
ту

п
и

 

Клавир 2 3   1 2     3 

Виолина 1 1    1 1    2 

Гитара 4 13   14 18 1    33 

Хармоника 1 1    1 1    2 

Флаута 2 22   14 16 2    32 

Труба 1 2    2     2 

Солфеђо 1 3   1 2 1    4 

Теорија музике 2 90 1 8 8 74     91 

Хармонија 2 5   2 4     6 

Музички облици 1 2   1 1     2 

Е
ки

п
н

и
 н

ас
ту

п
и

 

Камерна музика 1 3    3     3 

Солфеђо - 
двогласно 

певање 
1 1    1     1 

Физичко и 
здравствено 
васпитање 

2 1      1 1 1 3 

  Укупно: 1 8 41 125 6 1 1 1 184 

 

 

  

Успех матураната на пријемним испитима на факултете и музичке 

академије, свакако је један од најупечатљивијих успеха рада школе у самом 

финалу школске године. Од 14   свршених средњошколаца, њих 12  је 

уписало факултете, а од тога, њих 7 уметничке академије. (детаљније 

представљено у годишњем извештају школе за 2024/2025). 

На крају наставне године   на нивоу основне музичке школе остварена је 

средња оцена 4.59, а на нивоу средње школе 4.67 , остварен је позитиван 

успех, што поред свега горе наведеног  јасно говори о квалитету ученика и 

нивоу усвојених знања и остварених исхода. 

Са циљем што транспарентнијег извештавања школе, везане за ову област, у 

периоду од фебруара до августа месеца, на интернет порталима објављено је укупно 36 



текстова, у недељнику „Напред” 29 чланака, а остварено је укупно 23 телевизијска прилога. 

Телевизија Ва Плус  је емитовала део концертне сезоне школе на свом каналу. 

 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 4 – Подршка ученицима 

 

У току извештајног периода школа је у оквиру програма подршке ученицима 

реализовала следеће активности: 

-   Подршка ученицима обухваћеним акционим планом рада Тима за инклузију 

 

- Бесплатно коришћење школских инструмената за ученике слабијег имовног 

стања (у току целе школске године) 

- Финансирање учешћа на  master class програмима професора музичких 

академија реализованих у школи 

- финансирање путних трошкова наставника и ученика приликом реализације 

концертних гостовања школе  

- финансирање учешћа Хора ОМШ на Фестивалу „Мајске музочке свечаности“ у 

Бјељини 

- награђивање најуспешнијих ученика основне и средње школе за остварене 

резултате на такмичењима у току школске године поводом Дана школе 

- креирање распореда коришћења учионца за вежбање главног инструмента и  

вежбања клавира за ученике основне и средње школе који немају инструмент 

- Боравак најбољих ученика другог циклуса основне музичке школе на 

Дивчибарама у виду бесплатног зимовања 

- Истраживање адаптације ученика првог разреда средње школе ради одређивања 

мера подршке (педагог школе, Тим за подршку ученицима) 

- Израда Плана подршке у реализацији наставе у периоду април – јун 2025 (Тим 

за подршку ученица) 

- Састанци директорке и педагога школе са средњошколцима у току године 

- Свакодневни рад педагога школе и одељенских старешина ради подршке 

ученицима 

 

 

 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 5  – ЕТОС 

 

У току извештајног периода, област Етос је анализирана у оквиру рада Актива за 

развојно планирање, у оквиру Тима за подршку ученицима и у оквиру рада Тима за 

безбедност. Министарство просвете је школама у августу месецу послало смернице за 



унапређивање заштите од насиља, чиме је Тим за безбедност додатно обогатио свој 

акциони план за наредну годину. У току августа месеца, наставници школе, Јелена 

Јокић и Милош Савић уз секретара школе, Љиљану Делић, похађали су Обуку 

„Поступање система образовања у кризним догађајима“ у циљу јачања капацитета 

школа за унапређивање политика и пракси у одговору на кризне ситуације. Обука ће 

бити презентована свим наставвницима на Седници наставничког већа, 15. септембра и 

верујемо,  допринети унапређењу квалитета ове области. У оквиру активности везаних 

за област Етос, у школи се припрема нови правилник о награђивању ученика усклађен 

са критеријумима дефинисаним кроз бројне нове активности ученика које су 

установљене  у школи последњих година. Са поносом истичем иницијативу 

наставничког већа да се поводом израде овог Правилника формира комисија 

састављена од наставника, представника одсека, а све  у циљу што комплетнијег 

сагледавања квалитета и успеха наших ученика и наставника ради формирања једног 

објективног и врло корисног документа школе. Такође, захваљујући Иницијативи Тима 

за професионални развој, у овој школској години ће бити и допуњен Правилник о 

стручном усавршавању запослених, јер бројне активности наставника на 

професионалном пољу заслужују вредновање, а нису обухваћене постојећим 

Правилником. Све су ово сигнали да колектив и ученици школе све више доживљавају 

своју школу као  институцију широког спектра ангажовања која је „живи“ систем а 

који управо они, својим деловањем, иницијативама, предлозима али и примедбама и 

критикама дефинишу и унапређују.   

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 6 – Организација рада школе, Управљање људским  и 

материјалним  ресурсима 

Директор школе је у току школске године у складу са планом рада обављао све 

организационе активности: 

- Праћење реализације наставе и ваннаставних активности 

- Организација припремне наставе за ученике који ће полагати пријемни испит за 

упис у 1. разред средње музичке школе 

- Организација и реализација пријемног испита за упис у средњу музичку школу 

- Организација и реализација свих активности везаних за полагање пријемног 

испита у основну музичку школу 

- Организација испита у априлском, јунском и августовском испитном року 

- Организација обележавања Дана школе 

- Организација завршне свечаности малих и великих матураната 

- Организација уписа у школу 

- Организација припреме нове школске године (расподела фондова и класа, 

формирање одељења, организација коришћења просторних капацитета, 

организација активности школе у јуну и августу) 

- Организација поправке  и одржавања опреме и просторних капацитета школе за 

време летњег распуста 



- Организација припреме школе за предстојеће радове на реконструкцији и 

адаптацији концертне сале и унапређењу енергетске ефикасности зграде 

(радови на фасади) 

- Организација активности везаних за безбедност на раду запослених 

У току извештајног периода реализоване су следеће активности у сегменту одржавања 

зграде и набавке опреме: 

Набављена основна средства (ОПРЕМА)  

- Набављена два лап топ рачунара, 1 рачунар  

- Опремање учионице информатике:15 рачунарских учионица. 

наставничка катедра, архивски ормар, 1 комода) 

- Донације од ЕПС-а посредством ЗМБШС , набављена два  пијанина и 

саксофон 

- Набављене две канцеларијске столице за потребе рачуноводства 

- Набављен усисивач за потребе одржавања хигијене зграде 

- Дониране књиге за потребе библиотеке – родитељ Душан Перић 

- Дониране ноте  и књиге за потребе наставе виоле и хора – проф. 

Милена Мартинов Стојковић 

- Донирана уметничка слика – аутор: Јасмина Аџић (класа: проф. Сретен 

Недић) 

 

Текуће поправке и одржавање зграда, објеката, инструмената  

 

- Поправка и чишћење клима   

- Кречење и глетовање дела ходника школе 

-  Редовно сервисирање противпожарних апарата 

- Сервисирање по потреби електро инсталација и водоводне мреже 

- Санација топлотне мреже  

- Штимовање клавира у школи и издвојеним одељењима 

- Поправка клавинове  у ИО МИоница 

- Генералан сервис инструментаријума на одсеку хармонике 

Град Ваљево у јулу месецу је аплицирао на Конкурс министарства 

рударства и енергетике са пројектом „Енергетска санација зграде МШ 

„Живорад Грбић“. Пројекат је подржан од стране Министарства и од 

стране Града Ваљево. Предвиђени су радови на енергетској санацији 

фасаде и комплетна адаптација концертне сале, а све у вредности од 36 

милиона динара. 

 

 

 

                                                               ЗАКЉУЧАК 



Приоритети школе, активности којима планирамо да нашу школску стварност учинимо 

још светлијом и лепшом су и даље унапређење квалитета наставе, унапређење 

материјалних ресурса школе, јачање односа и комуникације између свих актера 

школског живота. Ово је година у којој ти приоритети морају бити константно 

присутни кроз мудро вођење идеја, обезбеђивање климе за њихову подршку у широј 

заједници и осмишљавање јасне реализације истих. Задатак свих, а пре свега 

директорке школе јесте да ову путању доследно прати.  На нама је.  

 

Август  2025.                                                                  мр Сузана Радовановић Перић 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




